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Sehr geehrte Damen und Herren,

Innovationen sind das Thema unserer Zeit.
Sie können Produkte, Dienstleistungen,
Prozesse oder ganze Organisationsstrukturen
betreffen und gelten als Grundlage für
Wohlstand und Wachstum.
Damit Innovationen keinen Zufallscharakter
haben und erfolgreich sind, bedarf es ent-
sprechender Rahmenbedingungen und eines
entsprechenden Managements.

Hier setzt die Vortragsreihe „Innovation und
Zukunft“ an, die auch im Jahr 2008 fortge-
führt wird. Namhafte Persönlichkeiten aus
verschiedenen Branchen werden erklären,
was hinter dem Erfolgsgeheimnis ihrer
Innovationstätigkeit steckt.

Die Veranstaltung richtet sich an alle inter-
essierten Unternehmer und Multiplikatoren,
die von „den Besten“ lernen wollen.

Nutzen Sie die Gelegenheit, sich bei unseren
Experten zu informieren!

Thomas Hasselbach Prof. Dr. Ronald Gleich Heinz Kolz

MikroFORUM EUROPEAN BUSINESS SCHOOL ZIRP
Hochtechnologiepark Zukunftsinitiative
Wendelsheim GmbH Rheinland-Pfalz
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Dr. Axel Th. Simon
Stellvertretender Vorsitzender
des Gesellschafterausschusses
Bitburger Holding GmbH

Dr. Axel Th. Simon

Dr. Axel Th. Simon vertritt die sechste Ge-
neration der erfolgreichen Bierbrauer. Er
studierte Brauereitechnologie an der TU
Berlin sowie Wirtschaftswissenschaften an
der TU München und trat 1972 in das
Unternehmen ein. 1975 übernahm er die
Geschäftsführung des Bereichs Technik
sowie 2004 zusätzlich den Vorsitz in der
Geschäftsführung. Im Mai 2007 wurde Dr.
Simon aus der aktiven Geschäftsführung
verabschiedet. Seitdem bringt er seine
Erfahrung im Aufsichtsorgan der Bitburger
Holding GmbH als stellvertretender Vorsit-
zender des Gesellschafterausschusses ein.

Bitburger Braugruppe GmbH

1817 gründete Johann Peter Wallenborn
eine Brauerei in Bitburg. Seit der Heirat
seiner Tochter mit Ludwig Bertrand Simon
steht der Inhaber Simon mit der Bitburger
Brauerei in Verbindung. Das Unternehmen
wuchs stetig mit jeder Generation, erschloss
neue Märkte und entwickelte neue Pro-
dukte. Heute gehört die Bitburger Brau-
gruppe zu den modernsten Braustätten der
Welt.

Mittwoch, 27. Februar 2008, 19:00 Uhr
MikroFORUM Wendelsheim

Braukunst und Innovation
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Mittwoch, 12. März 2008, 19:00 Uhr
MikroFORUM Wendelsheim

Von der Idee zum Unternehmen-Start-up

Horst Linn
Geschäftsführender Gesellschafter
Linn High Therm GmbH

Horst Linn

Horst Linn, Jahrgang 1944, studierte Elek-
trotechnik/Nachrichtentechnik und ist
Gründer und geschäftsführender Gesell-
schafter der Linn High Therm GmbH. Neben
seiner Haupttätigkeit ist er als Gesellschaf-
ter, Vorstandsvorsitzender, Aufsichtsrats-
mitglied und Mitglied in Ausschüssen in
zahlreichen Gesellschaften, Verbänden und
Organisationen tätig. Er hat in den letzten
17 Jahren an 11 Start-Up Unternehmen mit-
gewirkt und ist noch an 6 beteiligt. Weiter-
hin ist Herr Linn Inhaber von mehr als 90
Patenten und Träger des Bundesverdienst-
kreuzes.

Linn High Therm GmbH

Das Unternehmen wurde 1969 von Horst
Linn gegründet und konzentriert sich heute
auf elektrisch beheizte Industrieöfen,
Mikrowellenerwärmung, Laboröfen, Induk-
tionserwärmung als Standard und Sonder-
anlagen. Bei induktiv beheizten Proben-
vorbereitungsanlagen für Spektroskopie ist
das Unternehmen Weltmarktführer. Die
Innovationen bilden das Fundament des
unternehmerischen Handelns und die
Existenzgrundlage.
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Donnerstag, 24. April 2008, 19:00 Uhr
MikroFORUM Wendelsheim

DEKRA AG – Innovation als Wachstumsmotor

Dipl.-Kfm. Klaus Schmidt
Vorstandsvorsitzender
DEKRA AG

Dipl.-Kfm. Klaus Schmidt

Dipl.-Kfm. Klaus Schmidt studierte technisch
orientierte Betriebswirtschaftslehre an der
Universität Stuttgart. Seine akademische
Ausbildung vertiefte er an der University of
Oregon sowie dem INSEAD, Fontainebleau.
Nach dem Eintritt als Financial Manager in
die SEL AG stieg Klaus Schmidt bis zum
Geschäftsführer der Alcatel Air Navigation
Systems GmbH und Vice President der
Alcatel Radio, Space & Defense Group auf.
Seit 1996 ist Schmidt Mitglied des Vorstands
der DEKRA AG, seit 2003 Vorstandsvorsit-
zender und seit 2006 Vorstandsvorsitzender
des DEKRA e.V.

DEKRA AG

Die DEKRA AG ist der führende Anbieter für
Sicherheits- und Qualitätsdienstleistungen
in Europa. Ihre rund 18.000 Mitarbeiter
weltweit setzen sich mit innovativen
Services für die Sicherheit und Qualität der
Menschen im Umgang mit Mobilität,
Technik und der Umwelt ein. DEKRA erwirt-
schaftet heute in 28 Ländern Europas einen
Jahresumsatz von über 1,4 Mrd. Euro. Das
Unternehmen ist auch in den USA, Brasilien,
Südafrika, Marokko und China präsent.
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Donnerstag, 29. Mai 2008, 19:00 Uhr
MikroFORUM Wendelsheim

Open Innovation @ Procter & Gamble:
The Journey from ‘Not Invented Here’ to
‘Proudly Found Elsewhere’

(Vortrag in englischer Sprache)

Dr. Joachim von Heimburg
Director Corporate R&D
Procter & Gamble

Dr. Joachim von Heimburg

Dr. Joachim von Heimburg leads P&G’s
“Connect & Develop” efforts in Europe, The
Middle East and Africa in his role as Director
Corporate R&D Innovation and Knowledge
EMEA. He has been working for P&G since
1977 holding senior product development
positions in several business areas (Fabric
and Home Care, Packaging Development,
Family Care, Corporate R&D). He has also
worked in business and technical centres in
Belgium, Germany, Switzerland, Turkey and
the U.S.A. He holds a Ph.D. in Theoretical
Physics from the University of Marburg,
Germany.

Procter & Gamble

Three billion times a day, P&G brands touch
the lives of people around the world. The
company has one of the strongest portfo-
lios of trusted, quality, leadership brands.
The P&G community consists of 138,000
employees working in over 80 countries.
P&G operations in Germany with more than
15,000 employees have grown to the big-
gest operations outside the USA. P&G’s
commercial headquarters and innovation
centers are located in the Rhein-Main-Area.
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Montag, 30. Juni 2008, 19:00 Uhr
MikroFORUM Wendelsheim

„Innovation im Telekommunikationssektor“

Christian Schmahl
Mitglied des Segmentvorstands Finanzen
und EVP Product Portfolio Management
Products & Innovation
Deutsche Telekom AG

Christian Schmahl

Dipl.-Kfm. Christian Schmahl trat 1999 nach
verschiedenen Stationen als Prokurist bei
KPMG, als Geschäftsführer der SBS Corpo-
rate Finance und im Controlling bei E-Plus
Mobilfunk 1999 in den Konzern Deutsche
Telekom ein.

2007 wurde Christian Schmahl zum Mitglied
des Segmentvorstands Finanzen (CFO) der
T-Online bzw. der heutigen Funktionseinheit
„Products & Innovation“ berufen. Er ist zu-
dem in Personalunion in einer konzernüber-
greifenden Funktion als Executive Vice
President in der Zentrale der Deutschen
Telekom tätig. Er verantwortet die Entwick-
lung und Implementierung der Product
Roadmap des Konzerns, das Produktportfo-
lio Management sowie die Einführung einer
konzernweiten Produkterfolgsrechnung.

Deutsche Telekom AG

Die Deutsche Telekom ist eines der führen-
den Telekommunikationsunternehmen welt-
weit. Mit drei Produktmarken T-Home,
T-Mobile und T-Systems stellt sie ihren Kunden
die gesamte Palette der Telekommunikations-
und IT-Branche aus einer Hand zur Verfügung.
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Best-Paper-Award Innovation Management 2008

Das MikroFORUM und der Lehrstuhl für Industrielles
Management der European Business School (EBS) – heute
Strascheg Institute for Innovation and Entrepreneurship
(SIIE) – haben sich in 2004 mit dem Ziel zusammenge-
schlossen, das für Deutschland wichtige Thema Innova-
tionsmanagement zu fördern und damit einen Beitrag zur
Bewahrung der Wettbewerbsfähigkeit des Landes zu leis-
ten.

Auch in diesem Jahr zeichnen das MikroFORUM und das
SIIE mit dem Best-Paper-Award herausragende For-
schungsarbeiten zu betriebswirtschaftlichen Fragestel-
lungen aus, die sich praxisbezogen mit dem Thema
Innovations- und Technologiemanagement beschäftigen.

Teilnahmekriterien
Eingereichte Arbeiten müssen nach dem 1. Januar 2007
abgeschlossen worden sein.

Bei Dissertationsschriften muss die Publikation noch
nicht erfolgt sein – bei anderen Arbeiten ist jedoch ein
Nachweis der Publikation erforderlich.

Teilnahmeformular (im Internet unter:
www.bestpaperaward.de verfügbar), Exzerpt der wissen-
schaftlichen Arbeit (eine Seite), kopierfähige Vorlage
der wissenschaftlichen Arbeit, Darstellung der Markt-
bzw. Verwendungstauglichkeit der Ergebnisse (eine
Seite) und ein zweiseitiger tabellarischer Lebenslauf…

… müssen bis zum 21. April 2008 (auf dem Postweg oder
in digitaler Form) eingereicht werden.

Bewertungskriterien
Innovationsgrad
Markt- bzw. Anwendungstauglichkeit
Es wird erwartet, dass die eingereichte Arbeit Impulse
für die Verbesserung des Innovationsmanagements in
produzierenden und/oder serviceorientierten
Unternehmen gibt.

Nähere Informationen unter www.bestpaperaward.de
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Dr. Peter Speck
Geschäftsführer Festo Bildungsfonds,
Festo GmbH & Co. KG

Dr. Peter Speck

Dr. Peter Speck, Dipl.-Kfm., war von 1980
bis 1985 Assistent am Lehrstuhl für Allg.
BWL und Personalmanagement der Uni-
versität Stuttgart. Von 1985 bis 1992 be-
kleidete er verschiedene Positionen des Per-
sonalbereichs der Landesgirokasse Stuttgart.
1993 kam er zur Festo AG & Co. KG und war
bis 2006 als Personalleiter Festo AG & Co.
KG und der Festo Gruppe und Geschäfts-
führer der Festo Lernzentrum Saar GmbH
tätig. Seit 2007 ist Dr. Speck weiterhin
Geschäftsführer der Festo Lernzentrum Saar
GmbH und Verantwortlicher für den Festo
Bildungsfonds.

Festo AG & Co. KG

Festo ist ein weltweit führender Anbieter
von Automatisierungstechnik. Das Familien-
unternehmen wurde 1925 gegründet und
hat sich durch Innovationen und Problem-
lösungskompetenz rund um die Pneumatik
sowie mit einem einzigartigen Angebot an
industriellen Aus- und Weiterbildungspro-
grammen zum Leistungsführer seiner
Branche entwickelt. Die Festo Gruppe ist
mit rund 12.000 Mitarbeitern an 250
Standorten weltweit präsent.

Mittwoch, 24. September 2008, 19:00 Uhr
MikroFORUM Wendelsheim

Corporate Educational Responsibility (CER ®) –
dargestellt am Beispiel des Festo Bildungsfonds
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Dr.-Ing. Mike Meinhardt
Leiter Wissensmanagement
SMA Technologie AG

Dr. Mike Meinhardt

Dr. Mike Meinhardt studierte Elektrotechnik
an der TU Darmstadt, wo er anschließend
als wissenschaftlicher Angestellter arbeitete
und promovierte. Nach der Promotion war
Dr. Meinhardt zwei Jahre bei National
Microelectronics Research Centre in Cork,
Irland, tätig. Seit 1999 ist er bei SMA
Technologie AG beschäftigt, seit 2006 als
Leiter Wissensmanagement. Dr. Meinhardt
hat einen Lehrauftrag für Leistungselek-
tronik an der Universität Kassel.

SMA Technologie AG

Die SMA Technologie AG wurde an der Uni-
versität Kassel gegründet, um intelligente
computerbasierte Regelungssysteme für de-
zentrale Energieversorgung zu entwickeln
und zu produzieren. Durch 25-jährige
Erfahrung in Entwicklung und Fertigung
von Systemtechnik für Photovoltaik-,
Windenergie- und kombinierte Energie-
zeugungsanlagen hat sich das Unterneh-
men zum Trendsetter in der Solar-Branche
entwickelt. In Niederlassungen in den USA,
Europa, Australien, Korea und der VR China
beschäftigt SMA 1500 Mitarbeiter und ist
Marktführer im Bereich Solarwechselrichter.

Mittwoch, 29. Oktober 2008, 19:00 Uhr
MikroFORUM Wendelsheim

SMA Involving People –
Die beteiligende Unternehmenskultur als Basis
für Innovationen in der Solartechnik
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Prof. Dr. med. Bernd Heicke
Vorsitzender des Aufsichtsrats
Bioscientia GmbH

Prof. Dr. med. Bernd Heicke

Prof. Heicke, Jahrgang 1936, studierte
Humanmedizin und promovierte am Phar-
makologischen Institut der Universität
Frankfurt/Main. Von 1963 bis 1967 war er
Wissenschaftlicher Assistent am Physio-
logisch-Chemischen Institut der Universität
Mainz, wo er 1969 habilitierte. 1972 wurde
Prof. Heicke zum Professor für Physiologi-
sche Chemie ernannt. Er war langjähriger
Ärztlicher Leiter und Geschäftsführender
Gesellschafter der Bioscientia GmbH und ist
seit 2006 Vorsitzender des Aufsichtsrates.

Bioscientia GmbH

Die Bioscientia GmbH, 1970 in Ingelheim
gegründet, ist eines der führenden medizi-
nisch-diagnostischen Laboratorien in Europa.
In Zusammenarbeit mit diagnostisch täti-
gen Ärzten verschiedener Fachrichtungen,
Laborgemeinschaften und Krankenhäusern
stellt es über bundesweit 15 Standorte eine
flächendeckende und kostengünstige Ver-
sorgung sicher. Die Leistungen umfassen ein
breites Spektrum aus den Bereichen Labora-
toriumsmedizin, Mikrobiologie und Human-
genetik. Insgesamt arbeiten ca. 1.000 Mit-
arbeiter bei Bioscientia.

Mittwoch, 12. November 2008, 19:00 Uhr
MikroFORUM Wendelsheim

Das Unternehmen Bioscientia –
Erfolgsfaktoren auf dem Gebiet
medizinischer Labordienstleistungen
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Kontakt

MikroFORUM Hochtechnologiepark
Wendelsheim GmbH
Thomas Hasselbach
Geschäftsleitung
Mikroforum Ring 1
55234 Wendelsheim

T: +49 (0) 6734 91 11 11
F: +49 (0) 6734 91 19 97
E-Mail: hasselbach@mikroforum.de

EUROPEAN BUSINESS SCHOOL
Strascheg Institute for Innovation and
Entrepreneurship
Dr. Gordana Bjelopetrovic
International University Schloß Reichartshausen
65375 Oestrich-Winkel

Büro ebs
T: +49 (0) 6723 8888 323

Büro MikroFORUM
T: +49 (0) 6734 91 92 96
E-Mail: gordana.bjelopetrovic@ebs-siie.de
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